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Nota de fundamentare 

proiecția BVC si rezultate financiare 2025 

- material aferent punctului 5 de pe ordinea de zi a adunării generale ordinare din 27.03.2025 – 

            RON 

INDICATORI 
SEMESTRUL I SEMESTRUL II TOTAL 

Preliminat Realizat Preliminat Realizat Preliminat Realizat 

CAPITOL VENITURI       

1. Venituri plasamente credite 78,458  117,687  196,145  
2. Venituri analiza dosare credit 4,025  6,037  10,062  
3. Venituri plasamente trezorerie 3,360  5,040  8,400  
4. Venituri taxe înscriere 3,000  4,500  7,500  
5. Alte venituri (rambur anticip, 

sponsorizări) 650  5,000  5,650  
Total venituri 89,493  138,264  227,756  

                    

CAPITOL CHELTUIELI       

1. Cheltuieli dobânzi fondul social 40,250  74,750  115,000  
2. Cheltuieli personal (salarii, impozite, 

asig) 24,000  24,000  48,000  
3. Cheltuieli transport 7,500  7,500  15,000  
4. Cheltuieli colaboratori si consultanta 4,800  7,800  12,600  
5. Cheltuieli contracte promovare (brokeri) 5,126  7,689  12,815  
6. Cheltuieli marketing 1,600  6,400  8,000  
7. Cheltuieli comunicatii (posta, telefon 

etc.) 2,500  1,000  3,500  
8. Abonament licența Xsoft 1,200  1,200  2,400  
9. Cheltuieli servicii arhivare 1,500  0  1,500  
10. Cheltuieli comisioane si admin conturi 600  600  1,200  
11. Cheltuieli suport informatic (cloud) 465  465  930  
12. Cheltuieli taxe judecatorie, notariat etc 250  250  500  
13. Cheltuieli neprevăzute (2%) 1,772  2,657  4,429  

Total cheltuieli 91,562  134,311  225,873  
  

EXCEDENT/DEFICIT -2,070  3,953  1,883  
 

In fundamentarea prezentei proiecții de buget 2025 s-au avut in vedere următoarele obiective: 

a) Realizarea unor venituri de reziliență in condițiile unui mediu economic volatil, prin 

diversificarea segmentelor sociale de membri adresați (antreprenori sociali, vârstnici si 

persoane cu nevoi speciale) si extinderea rețelei de acordare credite prin membrii 

domiciliați in Timișoara si Arad.     

b) Preliminarea unui volum de surse atrase similar anului 2024, deși prin acțiunile 

întreprinse, respectiv: 
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i. deschiderea a cel puțin o sucursala si utilizarea unui membru cu activități 

de brokeraj in atragerea de noi membri cu valori sociale la fondul social; 

ii. remunerarea deținerilor FSO la o dobândă cel putin egala cu cea a titlurilor 

de stat 

premisele de creștere a surselor la un nivel superior anului 2024 sunt mai mari. 

c) Menținerea nivelurilor de dobânzi la credite pe actualele clase de risc. 

d) Din semestrul II, intrarea pe teritoriul pozitiv a dobânzilor încasate la creditele cu rate 

egale, angajate in prima parte a anului 2023.  

 

TARGET 2025  

Surse 

Fonduri noi atrase = 750k lei  

Sold total fonduri (FSO si FST) = 2,1 mil.lei 

Nr. membri noi atrași = 100 

Credite 

Nr. credite disbursate = 34 

Valoare medie credit ≈ 35k lei 

Plasamente totale in credite = 1.770.000lei 

Rețea 

Înființarea a cel puțin o sucursala pana in luna iulie 2025 

Extinderea rețelei de colaboratori (brokeri) activi, minim unul 

Produse 

Dezvoltarea unui produs de economisire pe termen de minim 2 ani destinat clienților Affluent. 

Personalizarea unor produse de creditare pentru noile categorii de membri (antreprenori sociali si 

persoane cu nevoi speciale). 

 

A. VENITURI ESTIMATE ≈ 227,756lei, din care: 

A.1 – Dobânzi din plasamente in credite ≈ 196.000lei, considerând un outstanding al 

portofoliului al creditelor de aproximativ 1.750.000lei 

A.2 – Comisioane din analiza dosare credite si taxe înscriere membru ≈ 17.500lei, considerând: 

  Comisioane analiza ≈ 34 dosare x 300lei taxa = 10.000lei 

  Înscriere membri ≈ 100 x 75lei – 7500 lei 

A.3 - Venituri din plasamente de trezorerie: 8.400lei, considerând: 

  Sold mediu lunar 200k lei x 4,2%/an 

A.4 – Alte venituri de 5.650 lei considerând rambursări anticipate si o foarte probabila 

sponsorizare de 5.000lei de la Eximbank. 

 

B. CHELTUIELI ≈ 225,873 lei, din care: 

 

B.1 Cheltuieli cu dobânzile la fondurile sociale ≈ 115.000lei, considerând un sold mediu purtător 

de dobândă ≈ 1.650.000lei si o dobândă medie anuala 7%/an. 

B.2 Cheltuieli cu personalul ≈ 48k lei, inclusiv impozitele, taxele si asigurările 

B.3 Cheltuieli de transport ≈ 15k lei, cuprind combustibilul aferent contractelor de comodat 
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B.4 Cheltuieli colaboratori si consultanta ≈ 12.600 lei cuprind cheltuielile cu contractele cu 

consultanta pentru credite si opinii contabile. 

B.5 Cheltuieli contracte promovare (brokeri) ≈ 12.800lei, considerând comisioanele ptr atragere 

surse si lead-uri credite: 25lei/membru nou atras; 2% sursa atrasa, 1,5% comis credit si 0,25% 

comision outstanding portofoliu fond social. 

Calculele au avut in vedere un aport de 30% al brokerilor in total producție (surse atrase + 

credite). 

B.6 Cheltuieli marketing ≈ 8k lei, din care: 

  Sponsorizare planul OMNIA 5k lei 

  Materiale promoționale 3k lei 

B.7 Cheltuieli comunicații ≈ 3.500lei in care s-au considerat: 

  Abonamentul servicii voce = 1.500lei 

  4 abonamente telefonie DIGI = 1.000lei 

  Cheltuieli poștale mandate debitori = 500lei 

B.8 Abonament licența Xsoft = 1.200 lei, reprezentând costul abonamentului de 200lei/luna 

B.9 Cheltuieli servicii arhivare = 1.500lei valoarea serviciului anual de arhivare a documentelor. 

B.10 Cheltuieli comisioane si administrare conturi ≈ 1.200lei, estimare cheltuieli bancare anuale 

B.11 Cheltuieli suport informatic de cloud ≈ 930lei, reprezentând taxa de 15,5eur plătibilă lunar 

B.12 Cheltuieli taxe judecatorie, notariat etc. ≈ 500lei, reprezentând cheltuieli generate de 

modificari statutare si alte cheltuieli notariale. 

B.13 Cheltuieli neprevăzute estimate la 2% din totalul cheltuielilor bugetate.   

 

 

 

Președinte  

ASOCIATIA CASA DE AJUTOR RECIPROC (C.A.R.) RESTART BPT 

Dan Stifter 

 
 


